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Informacion general de la asignatura

Descripcion

El estudiante de Finanzas debe aprender, en esta asignatura, los conceptos fundamentales de las
Finanzas Corporativas. Estos son la base para la toma de decisiones de inversion, de financiamiento y
de politica de pagos. Deberd aprender a manejar herramientas para el diagndstico, prondstico y
proyeccion financiera de la empresa la medicién de la relacion rentabilidad riesgo comprender el
concepto estructura de capital, la tasa de descuento y el valor terminal de la firma. Todo esto con el
fin de facilitar decisiones financieras acertadas, basadas en unos principios éticos y conocimientos del
contexto econdmico y politico nacional e internacional, en relacién con el futuro econémico y
financiero de la empresa.

Condiciones

Sin condiciones

Créditos y dedicacion horaria

Numero de créditos: 3
Numero de horas de estudio por semana: 3
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Silabo de la asignatura

Objetivo de formacion de la asignatura

Brindar al estudiante las herramientas basicas y conocimientos fundamentales de las Finanzas
Corporativas que le permitan desarrollar la capacidad de analizar el desempefio de una compafiiay su
valor, y faciliten la toma de decisiones gerenciales acertadas, con una vision ética y con conocimiento
del contexto econdmico y politico.

Resultado de aprendizaje esperado (RAE)

- Evaluar el desempefio y la posicién financiera de una empresa. -- To be able To assess a firm
s financial position and performance.

- Estimar el valor de una empresa o negocio. -- To be able To perform a business/company
valuation.

Contenidos tematicos

- Unidad/Sesion 1: Introduccidn a Finanzas Corporativas

Tema: Objetivo de las finanzas corporativas. Introduccién al Gobierno corporativo. Herramientas para
el Anélisis financiero/ Diagndstico financiero.

Bibliografia: Lecturas libro guia: Capitulo 1. The Corporation, Capitulo 2. Introduction to Financial
Statement Analysis, Capitulo 29. Corporate Governance.

- Unidad/Sesion 2: Administracion del capital de trabajo

Bibliografia: Lecturas libro guia: Capitulo 26. Working Capital Management, Caso Harvard.

- Unidad/Sesion 3: Teoria de portafolios Relacion Riesgo Retorno I. Definicién Medicién Administracidn
del riesgo.

Bibliografia: Lecturas libro guia: Capitulo 10

- Unidad/Sesion 3 (Continuacion): Teoria de portafolios Relacidn Riesgo Retorno Il. Portafolio Eficiente.
Bibliografia: Lecturas libro guia: Capitulo 11. Optimal Portfolio Choice and the Capital Asset Pricing
Model

- Unidad/Sesién 4: Primer Examen

- Unidad/Sesion 5: Estimacién del Costo Promedio Ponderado del Capital. Costo del Equity. Costo de
la Deuda. Estimacion del Beta.

Bibliografia: Lecturas libro guia: Capitulo 12. Estimating the Cost of Capital.
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- Unidad/Sesidén 6: Estructura de capital I. Estructura de capital en Mercados de capitales perfectos.
Proposicién | Modigliani-Miller: Apalancamiento, Arbitraje y Valor de la Firma. Proposicién II
Modigliani-Miller: Apalancamiento, riesgo y costo del capital.

Bibliografia: Lecturas libro guia: Capitulo 14. Capital Structure in a Perfect Market.

- Unidad/Sesiéon 7: Estructura de capital Il. Estructura de capital en mercados imperfectos. Escudo
contra impuestos. Estructura optima en presencia de impuestos.

Bibliografia: Lecturas libro guia: Capitulo 15. Debt and Taxes.

- Unidad/Sesidn 8: Estructura de capital Ill. Estructura de capital frente a otras imperfecciones de
mercado: Dificultades financieras, Costos de agencia e Informacién asimétrica.

Bibliografia: Lecturas libro guia: Capitulo 16. Financial Distress, Managerial Incentives, and
Information.

- Unidad/Sesion 9: (No se especifica un tema)

Bibliografia: (No se proporciona una referencia especifica)

Unidad/Sesion 10: Segundo Examen

- Unidad/Sesidn 11: Politica de dividendos. Dividendo Recompra de acciones

Bibliografia: Lecturas libro guia: Capitulo 17. Payout Policy.

- Unidad/Sesiéon 12: Planeacién Financiera. Proyeccidon de ganancias Célculo del Flujo de Caja Libre
Ajustes necesarios al Flujo de Caja

Bibliografia: Lecturas libro guia: Capitulo 8. Fundamentals of Capital Budgeting.

- Unidad/Sesién 13: Valoracién de empresas |. Métodos de Valoracion DFCF flujo de caja libre
descontado APV valor presente ajustado FCFE flujo de caja libre del accionista

Bibliografia: Lecturas libro guia: Capitulo 18. Capital Budgeting and Valuation with Leverage.

- Unidad/Sesidén 14: Valoracion de empresas Il. Modelo de valoracion aplicado.

Bibliografia: Lecturas libro guia: Capitulo 19. Valuation and Financial Modeling: A Case Study, Caso
Harvard.

- Unidad/Sesion 15: Valoracién de empresas lll. Economic value added (EVA) Market value added
(MVA)

Bibliografia: Lecturas libro: Brealey, R. A., Myers, S. C., & Allen, F. (2011) Pagina 704-712. (No se
proporciona una referencia especifica)

- Unidad/Sesién 16: Examen Final

Estrategias pedagogicas

El estudiante debe preparar el tema de la clase con anterioridad y realizar con anticipacion las lecturas
asignadas de acuerdo con el programa. Durante las sesiones presenciales el profesor resolvera las
dudas de los estudiantes y desarrollard ejercicios aplicados de la teoria que el estudiante ha preparado.
- La profundizacién de los conceptos se realizard principalmente mediante el desarrollo de ejercicios
por parte del alumno fuera de clase, los cuales seran evaluados por el profesor, mediante trabajos
escritos individuales, talleres, desarrollo en el tablero por parte de los estudiantes y pruebas.
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- Se realizaran talleres y casos, de manera individual o por grupos de trabajo, previamente
establecidos.

- Se asignaran lecturas obligatorias como la del diario Portafolio, La Republica, Revista Dinero, etc. que
serdn temas de discusidn y evaluacién en clase.

- Existe el apoyo de las monitorias, el monitor podra entregar al profesor un informe de asistencia y
participacion.

Evaluacion

Se evaluara la comprensién de conceptos, la habilidad para identificar, plantear y solucionar problemas
estructurados o no, el criterio para hacer supuestos razonables relacionados con la informacién
disponible o no, en los ejercicios asignados. Asi mismo, se evaluara la capacidad de investigacion,
lectura, reflexion, participacién activa en clases, talleres y casos.Los exdmenes tienen dos
componentes: Uno tedrico y uno practico. El componente tedrico tiene como fin evaluar la claridad de
conceptos, la comprensién de teorias y enfoques, y el componente practico tiene como fin evaluar la
comprension y la capacidad de aplicacidn de los conceptos y teorias aprendidos. Tanto los parciales
como el examen final se presentan por escrito o en plataforma, y se realizan de manera individual, sin
Excel, apuntes, notas, libros, archivos o dispositivos electrénicos. De ser necesario el estudiante podra
solicitar la realizacidn de un examen supletorio en la Direccidn de la Carrera. La aprobacién estara
sujeta a la decision de esta Direccion y en todos los casos, de ser aprobada, habra una Unica fecha de
presentacidn del examen preestablecida por el Departamento.

- Primer Parcial: 25%

- Segundo Parcial: 25%

- Quices, Casos, Trabajos y Talleres: 25%

- Examen Final (Acumulativo): 25%

Recursos bibliograficos

Texto Guia:

- Berk, J., & DeMarzo, P. (2017). Corporate Finance (4th ed.). Pearson. ebook: https://www-ebooks7-
24-com.ezproxy.javeriana.edu.co/?il=5388.

Otros textos de finanzas corporativas:

- Berk, J., & DeMarzo, P. (2014). Corporate Finance (3rd ed). Pearson.

- Berk, J., & DeMarzo, P. (2008). Finanzas Corporativas (1ra ed). Pearson.

- Ross, S., Westerfield, R., & Jaffe, J. (2012). Corporate finance (9na ed). McGraw-Hill Higher Education.
Otros:

- Grant, J. L. (2003). Foundations of economic value added (Vol. 99). John Wiley & Sons.

- Van Horne, J. C., & Wachowicz Jr., J. M. (2008). Fundamentals of Financial Management (13 ed.).
Pearson.
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- Brealey, R. A, Myers, S. C., & Allen, F. (2011). Principles of corporate finance (10ma ed). McGraw-Hill
Education.

- Decisiones de inversidn: para la valoracion financiera de proyectos y empresas. Autor: Ignacio Vélez
Pareja. Editorial: Pontificia Universidad Javeriana Aio: 2013, quinta edicién.

Equipo de expertos que acompaian el proceso

Monica Ramos Mejia - ramosm.monica@javeriana.edu.co. Departamento de Administracion,
Pontificia Universidad Javeriana. -.
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